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CIRCULAR N° 3/2025 (Informe de Gestión)

 

ESTIMADOS APODERADOS 

 
Me resulta muy grato dirigirme a ustedes al finalizar este año académico, brindándoles un saludo cordial junto con la Sra. María Eugenia 
Cordero Velásquez, presidenta de la Corporación Educacional América Latina, para entregar una síntesis de las acciones realizadas en este 
período. 
 

I.- Ámbito Académico y Actividades Extraprogramáticas 
 Para optimizar el proceso de enseñanza- aprendizaje, se han realizado las siguientes acciones: 

 
- Se implementaron talleres de reforzamiento y avanzados. 
- Se desarrolló la estrategia de “Tutorías” para apoyar a nuestros alumnos, tanto en los aspectos académicos como 

emocionales. 
- Aplicación de pruebas DIA (Diagnóstico Integral de Aprendizajes) propuestas por el Ministerio de Educación, para monitorear los 

aprendizajes socioemocionales y académicos de nuestros alumnos, con las respectivas intervenciones del equipo psicosocial. 
- Intervención psicopedagógica para apoyar a los estudiantes en el proceso de reactivación de los aprendizajes. 
- Implementación de la Ley de Autismo (21.545). 
- El Departamento de Orientación y Convivencia Escolar ha coordinado talleres de convivencia escolar para los cursos y apoderados, así 

como, estrategias y sugerencias en reuniones de apoderados. Además de gestionar charlas para los alumnos de educación media 
sobre responsabilidad penal adolescente y consumo de drogas, dictadas por Carabineros y la Dirección de Seguridad Pública de la 
Iluste Municipalidad de Concón.  

- A su vez, con la finalidad de seguir optimizando el proceso de Enseñanza- Aprendizaje de nuestro establecimiento, el equipo directivo 
(Dirección, Unidad Técnico Pedagógica e Inspectoría), junto con la presidenta de la Corporación Educacional, está implementando el plan 
de acción “Trabajo Colaborativo Para La Innovación De Prácticas Pedagógicas”, patrocinado por el Ministerio de Educación, a través de 
la Asignación de Desempeño colectivo (ADECO). 

- Se realizaron con gran participación y entusiasmo de la comunidad educativa la celebración del Día del libro, Día del estudiante y 
finalizando con el Aniversario de nuestro establecimiento.  

- Además, se destaca la participación de los alumnos de 3º medio en la Primera Jornada de Feria Científica, realizada el día 24 de octubre 
en el establecimiento Numancia, obteniendo 1º Lugar al Proyecto Más Innovador y 1º Lugar a la Mejor Oratoria.  Y finalmente, la 
participación de la Alumna de 3ºMA Laura Arancibia quien obtuvo el 1º Lugar en el Festival del Cantar del Colegio Sagrada Familia. 

 
En el ámbito deportivo: 
- En el marco de los Juegos Deportivos Escolares 2025, con orgullo podemos decir que el colegio se convirtió en campeón comunal 

destacando en los siguientes deportes y categorías: primer lugar en Fútbol damas en categoría Sub-14, primer lugar en Futsal damas en 
categoría Sub-14, primer lugar en Básquetbol varones en categoría Sub-17 y el primer lugar en Tenis de mesa varones en categoría Sub-
14. 

- Además de la destacada participación del equipo de cheerleaders, especialmente de la alumna Isidora Larsen, estudiante de 1°MB, quien 
brilló en la competencia Best en Gimnasia Nivel 1, obteniendo el 1° lugar nacional en su categoría. 

 
II- Corporación Educacional 
La presidenta de la Corporación Educacional ha estado permanentemente preocupada por el bienestar de toda nuestra comunidad educativa, 
a través de las siguientes acciones: 
-      Se incrementaron las horas del departamento de Convivencia Escolar. 
-    Funcionamiento de los talleres extraprogramáticos: fútbol, básquetbol, voleibol, cheerleaders, natación, violín, interpretación musical, 

flauta traversa y orquesta Villa Aconcagua 
- Se adquirieron textos de apoyo (SM y Sopena), en las áreas de: lenguaje, matemática, ciencias e historia, para los niveles de 1° a 4° Básico, 

que se complementa a los textos Caligrafix, adquiridos para párvulos. 
- Se incrementaron y renovaron los materiales deportivos y de música. 
- Se entregaron becas a estudiantes de 4ºmedio, para que puedan asistir al Preuniversitario Interno impartido por docentes del 

establecimiento.  
- Se realizaron capacitaciones para docentes y asistentes de la educación “Sugerencias prácticas para el manejo de estudiantes TEA en el 

aula” y “Taller del buen trato y el respeto”. 
 
III- Convivencia Escolar y Psicólogos 
Se ha procurado brindar apoyo socioemocional a toda la comunidad educativa, llevando a cabo las siguientes acciones: 
- Intervención del departamento de Convivencia Escolar y Psicólogos, en todos los cursos del establecimiento, para fortalecer el ámbito 

socioemocional de la comunidad educativa. Se efectuaron talleres para padres y apoderados (en reuniones de curso), además de efectuar 
atenciones individuales a los alumnos/as que lo requerían. 

- Participación en la Red Territorial de Convivencia Escolar. 

 
Se recuerda que el uso del uniforme escolar está establecido en el reglamento interno del colegio, el cual puede ser adquirido en el lugar que 
más se ajuste al presupuesto escolar. 
Queremos agradecer el apoyo del Centro General de Padres y Apoderados destacando las siguientes acciones: apoyo en la renovación de 
discos duros y RAM de los computadores del establecimiento, muebles para párvulos, en la ceremonia de entrega de piocha institucional a 
cuartos medios, así como, en la entrega de un distintivo en la ceremonia para los octavos básicos.  
 
Ingreso de los estudiantes al año escolar 2026: miércoles 4 de marzo. 
 
Agradecemos su apoyo y confianza, les deseamos unas felices fiestas en familia. 
Les saluda cordialmente 
 
 

PEDRO TELLO HENRÍQUEZ 
DIRECTOR 


